
Working women spend over 
90% of their income on their 

  families compared with men’s 35%.

Women represent over 50%
of the �sheries labour force in the 
Paci�c but are under recognised.

Women comprise only 5% 
of employees in technical roles 

in Paci�c energy utilities.

In Paci�c water and wastewater 
utilities 22% of sta� are women 

(up 7.5% over 7 years).

At over twice the global average, the 
adolescent birth rate in Nauru, RMI and 
Vanuatu is 80+ births per 1000 women 

(15-19 years).

Paci�c women are humanitarian and 
climate action change agents whose skills 

need to be better recognised.

Women farmers comprise 
6% of users of small machinery; 

farm loans are mainly to men.
Women spend twice as much time as 

men doing unpaid domestic work.

Employment for people 
with disabilities is 

20% for women and 59% for men 
in low income countries.

Only 8.5% of Members of 
Parliament (MPs) in 

the Paci�c are women. 

SPC’s People-Centred Approach 
(PCA) places people 

and their environment 
at the centre of development.

Menstrual health remains 
absent from national 

policy goals and targets. 

About 2 in 3 Paci�c women
experience intimate partner 

violence - twice the global average. 

Only 2 Paci�c countries have met 
the family planning needs of  

over 50% of women.

7 Paci�c Island countries 
experience maternal mortality 

ratios above the 2030 SDG target.

Les femmes actives consacrent 
90 % de leur revenu à leur famille, 

contre 35 % pour les hommes.

Les femmes représentent plus de 50 % 
de la main-d’œuvre du secteur de 

la pêche dans le Paci�que, mais 
leur rôle n’est pas assez reconnu.

Seuls 5 % des techniciens des 
services de production et 
de distribution d’énergie 

des pays océaniens sont des femmes.

22 % des employés des services 
de distribution d’eau et de traitement 

des eaux usées des pays océaniens sont 
des femmes (+ 7,5 % en 7 ans).

+ de 80 nouveau-nés sur 1 000 sont mis au 
monde par des adolescentes (15-19 ans)  
aux Îles Marshall, à Nauru et à Vanuatu, 

 un taux plus de deux fois 
supérieur à la moyenne mondiale.

Les Océaniennes sont des 
agentes du changement dans 

le domaine de l’action 
humanitaire et climatique, et leurs 

compétences doivent 
être mieux reconnues.

Les agricultrices représentent 6 % des 
utilisateurs de petites machines agricoles ; 

les prêts agricoles sont principalement 
accordés aux hommes.

Les femmes consacrent deux fois 
plus de temps que les hommes aux

tâches domestiques non rémunérées.

Dans les pays à faible revenu, 
20 % des femmes en situation de 

handicap occupent un emploi, 
contre 59 % des hommes.

Dans le Paci�que, 
les femmes ne représentent 

que 8,5 % des députés.

L’approche centrée sur l’humain
de la CPS place les personnes 

et leur environnement au 
cœur du développement.

La santé menstruelle ne fait toujours 
pas partie des cibles et objectifs 
stratégiques des pays océaniens.

Environ 2 Océaniennes sur 3 ont 
subi des violences dans le cadre de 

relations intimes – deux fois plus que 
la moyenne mondiale.

Seuls 2 pays du Paci�que ont répondu 
aux besoins de plus de 50 % des femmes

en matière de plani�cation familiale.

7 pays insulaires océaniens 
enregistrent des taux de mortalité 

maternelle supérieurs à la cible 
des ODD �xée pour 2030.
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